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Planung der Ausbildung 
2. Handlungsfeld  

 
 

Betriebliche Personalplanung 
 

Ausbildungsplanung 

� Kaufmännische Fachkräfte 
� Technische Fachkräfte 

� Ausbildungsberufe 
� Ausbildungsordnungen 

 
 
 

Eignung der Ausbildungsstätte 
 

 

� BBiG 
� Fachkräfte 
� Ausbildungsberater 

� Außerbetriebliche Ausbildung 
� Betriebliche Ausbildung 
� Überbetriebliche Ausbildung 
� Verbundausbildung 

 
 
 

Organisation der Ausbildung 
 

 

� Lernbüro 
� Lehrecke 
� Außerbetriebliches Lernen 

� Ausbildungswerkstatt 
� Arbeitsplatz 
� Juniorfirma 

 
 

Kooperation mit der Berufsschule 
 

 

� Zeitliche Abstimmung 
� Inhaltliche Abstimmung 
� Praxis vs. Theorie 

 

 
 

Erstellung der Ausbildungspläne 
 

 

� Ausbildungsordnung 
� Ausbildungsrahmenplan 
� Betrieblicher Ausbildungsplan 
� Individueller Ausbildungsplan 
 

� Versetzungsplan 
� Gesamtversetzungsplan 

 
 

Festlegung des Beurteilungssystems 
 

 

� Ziel der Beurteilung 
� Anlässe für Beurteilungen 

� Beobachtungsgrundsätze 
� Beurteilungsgrundsätze 
� Bewertungsgrundsätze 
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