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Einstellung von Auszubildenden 
3. Handlungsfeld  

 
 

Anforderungsprofil 
 

+ Persönlichkeitsprofil 

� Abschluss 
� Rechtschreibung 
� Zeugnisse 

� z. B. Abitur 
� „gut“ 
� „sehr gut“ 

 
 
 
 

Auswahlmöglichkeiten von Azubis 
 

 

� Arbeitsverwaltung / Bundesagentur f. Arbeit 
� Praktika 
� Tag der offenen Tür 
� Stellenanzeigen 
� Bewerbungsmappe /-unterlagen 
� Eignungstest 
� Vorstellungsgespräch 

 

 
 
 
 

Berufsausbildungsvertrag 
 

+ Anmeldungen 

� Gem. § 4, Abs. 1 BBiG 
� Vertragsinhalte 
� Rechte und Pflichten der Parteien 

� Verzeichnis der Berufsausbildungsverhältnisse der 
Kammern (z. B. IHK) 

� Berufsschule 
� Sozialversicherung (z. B. BfA) 
 

 
 
 
Probezeit 
 

 

� Berufstypische Aufgaben 
� Beurteilung 

 

 
 
 
Beginn der Ausbildung 
 

 

� Motivation 
� Information 
� Rechte 
� Pflichten 
� Arbeitssicherheit 

 

 
 

 

Verfasser: Stephan Daniel, München 
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